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Chargé de projet communication 
et de la vie associative 

 

Volontaire dans le cadre du Service Civil Volontaire 
6 mois 

 
Un Volontariat ?? 
C'est un engagement volontaire qui implique une présence à temps plein de la personne sur le 
projet.  
L'idée est de permettre à un jeune d'expérimenter, de tester, d'acquérir une première 
"expérience" professionnelle mais également une forte expérience de "vie " en mettant son 
temps, sa motivation, son dynamisme et éventuellement ses compétences et ses expériences 
passées au service d'un projet d’utilité sociale.   
 
Structure d’accueil 
Concordia est une association nationale d’éducation populaire militante répartie sur 8 grandes 
régions en France avec son siège sur Paris, agissant dans le secteur du volontariat et plus 
particulièrement dans celui des chantiers internationaux de jeunes bénévoles. Elle fait se 
rencontrer des jeunes de plus de 60 pays différents et véhicule des valeurs de tolérance, de 
citoyenneté, de paix et de solidarité. 
 
Projet 
Concordia compte près de 1400 adhérents, dont la grande majorité est âgée de 15 à 30 ans. 
Ces jeunes sont adhérents car ils ont participé à au moins une activité proposée par 
l’association : chantier international, formation, volontariat moyen ou long terme… Etant donné 
leur nombre et l’activité avant tout saisonnière de l’association (la plupart des activités se 
déroulent durant les mois d’été), il est difficile de maintenir le lien entre l’association et ses 
adhérents tout au long de l’année. 
C’est pourquoi Concordia cherche à développer la communication vers ses adhérents et 
souhaite recruter un volontaire qui aura pour projet de réaliser des outils de communication 
spécifiques et de participer à l’animation de la vie associative. 
 
Missions 
Concordia considère le volontariat comme un moyen de développement personnel et 
professionnel pour le volontaire. Il est donc important que le projet réponde aux besoins de 
l’association mais corresponde également à la personnalité, aux envies et aux compétences du 
volontaire. Les grandes lignes du projet sont donc exposées ici mais les modalités pratiques 
seront construites en lien avec le volontaire.  
Les 4/5èmes du temps de travail seront consacrés au projet construit avec le volontaire. Pendant 
le reste de son temps de travail, le volontaire devra suivre une formation aux valeurs civiques.  
Implication du volontaire sur la mise en place d’actions d’animation de la vie associative et de 
communication, notamment sur les différents dispositifs de volontariat.  
 



• Accueil, informations et accompagnement du public vers les dispositifs de volontariat, 
participer à des forums d'information sur la mobilité internationale 

 
• Gestion de projet / création d’outils de communication 

o Etudier les possibilités et proposer des outils de communication (newsletter, 
reportages vidéo, radio…) en lien avec le tuteur 

o Recruter et animer un groupe de bénévoles pour travailler sur des projets 
 

• Participation à l’organisation d’événements 
o Etudier les possibilités et proposer des événements de vie associative (soirée, atelier, 

chantier courte durée…) en lien avec le tuteur 
o Participer à l’organisation de la Journée Porte Ouverte de l’association et de la 

Semaine nationale de promotion des chantiers internationaux 
 
Profil 
Jeune de 18 à 25 ans.  
Personne mature, dynamique, ayant le sens des responsabilités et possédant des qualités 
relationnelles et rédactionnelles. Expérience dans le milieu associatif appréciée. Permis B. 
 
Conditions 

• Durée : 6 mois, démarrage idéalement courant décembre 2009 
• Indemnités : 662 euros par mois 
• Lieu de travail : Délégation régionale Concordia Rhône-Alpes - 10 rue du Gazomètre – 

69003 Lyon.  
• Temps de travail : 35 heures hebdomadaire. Travail en week-end ou en soirée 

ponctuellement.  
• Formation : le ou la volontaire suivra une formation aux valeurs civiques d’une durée d’un 

jour par mois de volontariat accompli. 
• Accompagnement : du fait de son statut, le ou la volontaire sera accompagné(e) par un 

tuteur qui assurera son suivi individualisé, un bilan et, si le jeune le demande, un 
accompagnement vers l’emploi (sur le dernier mois du volontariat avec poursuite sur 2 
mois supplémentaires si nécessaire) 

• Hébergement : le ou la volontaire devra assurer son hébergement.  
 
Statut  
Service Civil Volontaire (SCV) : engagement pour des personnes âgées de 16 à 25 ans sur un 
projet d'intérêt général. Les charges sociales du volontaire sont prises en charge pour qu'il ou elle 
ait accès à la sécurité sociale et cotise à la retraite.  
Le Service Civil Volontaire n’est pas compatible avec une activité rémunérée. Les indemnités 
perçues ne peuvent être cumulées avec des allocations chômages ou complément de revenu 
(RMI, RSA...) 
Pour en savoir plus sur le Service Civil Volontaire: http://www.servicecivilvolontaire.fr/ 
 
Pour postuler 
Envoyer CV + Lettre de motivation avant le 29 novembre 2009 par email 
(dr.concordia.ra@orange.fr) ou par courrier à l’adresse suivante : Concordia  10 rue du 
Gazomètre – 69003 Lyon 
Merci de préciser dans l’objet de votre mail ou sur l’enveloppe d’envoi la mention suivante 
« SCV RA01 » 
 
Pour plus de renseignements : 
Appelez au 04 72 60 97 56 ou envoyez un mail à dr.concordia.ra@wanadoo.fr  


